( REVISI)

KETERBUKAAN INFORMASI KEPADA PEMEGANG SAHAM
PT EMDEKI UTAMA TBK
Dalam rangka memenuhi Peraturan Bapepam No. IX.D.5
Tanggal 30 September 2003 Tentang Saham Bonus

Dokumen ini merupakan dokumen resmi PT Emdeki UTama Tbk. Perseroan
bertanggung jawab penuh atas Kkebenaran informasi yang tercantum dalam
Keterbukaan Informasi ini dan dibuat setelah melakukan pemeriksaan yang wajar,
menegaskan tidak terdapat fakta material yang tidak diungkapkan atau dihilangkan
dalam Keterbukaan Informasi ini, yang dapat mengakibatkan informasi dalam
Keterbukaan Informasi ini menjadi tidak benar dan/atau menyesatkan.

PT EMDEKI UTAMA TBK

(Perseroan)

Kegiatan Usaha :
Bergerak dalam bidang Industri Kalsium Karbida

Alamat :
J1. Raya Krikilan 294 Driyorejo - Gresik
Telepon : 031 - 7507001
Fax : 031 - 7507234
Email : corsec@emdeki.co.id

Keterbukaan Informasi ditujukan kepada Para Pemegang Saham
dalam rangka menjalankan rencana Perseroan untuk melaksanakan
Pembagian Saham Bonus yang berasal dari Kapitalisasi Agio Saham

per tanggal 31 Desember 2017

Persetujuan atas Pembagian Saham Benus akan dilakukan dalam Rapat Umum
Pemegang Saham Luar Biasa Perseroan (“RUPSLB™) yang direncanakan akan
diselenggarakan pada hari Jumat, tanggal 16 Nopember 2018 sesuai dengan Iklan
Pengumuman dan Iklan Panggilan RUPSLB yang diiklankan di Harian Koran Media
Indonesia masing-masing pada tanggal 10 Okteber 2018 dan 25 Oktober 2018.




Tanggal-Tanggal Penting Sehubungan Dengan Pembagian Saham Bonus

Dengan mengacu pada Peraturan Bapepam No. IX.D.5 tanggal 30 September 2003 tentang
Saham Bonus bersama ini Direksi Perseroan berencana untuk melakukan pembagian Saham
Bonus yang berasal dari Kapitalisasi Agio Saham per tanggal 31 Desember 2017 yang akan
dibagikan kepada selurub pemegang saham perseroan secara proporsional sesuai dengan
jumlah kepemilikan saham dalam perseroan (Pembagian Saham Bonus). Berikut adalah

tanggal-tanggal penting sehubungan dengan Pembagian Saham Bonus :

No. | Hari Tanggal Kegiatan

1 Rabu | 03-10-2018 | Pelaporan kepada OJK tentang rencana penyelenggaraan
RUPS

2 Rabu | 10-10-2018 | Iklan Pengumuman& Keterbukaan Informasi mengenai
Pembagian Saham Bonus, di satu Surat Kabar Berbahasa
Indonesia, Situs Web Bursa dan Situs Web Perseroan
denganBahasa Indonesia dan Bahasa Asing (Inggris)

3 Jumat | 12-10-2018 | Penyampaian bukti iklan Pengumuman ke OJK, BEI,
IDXNet, BAE, KSEI

4 Rabu | 24-10-2018 | Recording Date RUPS (Tanggal Pencatatan Pemegang
Saham yang berhak badir dalam RUPS)

5 | Kamis | 25-10-2018 | Iklan Pemanggilan, di satu Surat Kabar Berbahasa
Indonesia, Situs Ewb Bursa dan Situs Web Perseroan
dengan Bahasa Indonesia dan Bahasa Asing (Inggris)

6 Senin | 29-10-2018 | Penyampaian bukti iklan Pemanggilan ke OJK, BEI,
IDXNet, BAE, KSEI

7 Senin | 05-11-2018 | Permohonan Pencatatan Saham Tambahan ke BEI

8 | Jumat | 16-11-2018 | RUPSLB

9 Rabu | 21-11-2018 | Iklan Ringkasan Risalah RUPS & Jadwal Pembagian
Saham Bonus

10 | Jumat | 23-11-2018 | Penyampaian bukti Ringkasan Risalah RUPS ke OJK, BEI,
IDXNet, BAE

11 | Jumat | 14-12-2018 | Penyampaian Risalah RUPS ke OJK

12 | Semin | 10-12-2018 | Cum Saham Bonus di Pasar Reguler & Negosiasi

13 | Selasa | 11-12-2018 | Ex Saham Bonus di Pasar Reguler dan Negosiasi

14 | Rabu | 12-12-2018 | Recording Date Saham Bonus (Tanggal Pencatatan
Pemegang Saham yang berhak mendapatkan Saham
Bonus) \

15 | Rabu | 12-12-2018 | Cum Saham Bonus di Pasar Tunai

16 | Kamis | 13-12-2018 | Ex Saham Bonus di Pasar Tunai

17 | Jumat | 28-12-2018 | Pembayaran Pembagian Saham Bonus

18 | Jumat | 11-01-2019 | Penyampaian Hasil Audit Penjatahan Saham Bonus ke OJK
(2 eks)




1. UMUM
A. RIWAYAT SINGKAT PERSEROAN

1981 - Perseroan PT Emdeki Utama Tbk didirikan berdasarkan Akta Pendirian Nomor 33
tanggal 17-03-1981 berdomisili di Gresik - Jawa Timur.

1987 - Mulai berproduksi pada bulan Oktober 1987 dengan Kkapasitas produksi 24.000 ton
per tahun.

2012 - Meningkatkan kapasitas produkst menjadi 50.000 ton per tahun.

2013 - Mengakuisisi 90% saham PT ITU Airconco, sebuah perusahaan alat pendingin (AC).

2017 - Melakukan Penawaran Umum Perdana Saham (IPO) di Bursa Efek Indonesia
dengan harga perdana Rp. 600,- per lembar saham.

B. KOMPOSISI PEMEGANG SAHAM

Sesuai daftar pemegang saham perseroan pada tanggal 31 Agustus 2018 dari Biro
Administrasi Efek - PT Adimitra, susunan pemegang saham adalah sebagai berikut :

Pemegang Saham Jumlah Persentase
Saham Kepemilikan

1. Benyamin Irwansyah Sadikin 11.517.857 0,64
2. Budimulia Investama, PT 46.875.000 2,59
3. Boy Bernadi Sadikin 11.517.857 0,64
4. <Ciputra Corpora, PT 46.875.000 2,59
5. Dwitunggal Permata, PT 46.875.000 2,59
6. Eddy Trisnadi Sadikin 11.517.857 0,64
7. Emde Industri Investama, PT 1.199.672.500 66,36
8. Hiskak Secakusuma 126.964.500 7,03
9. Irawan Hernadi Sadikin 11.517.857 0,64
10. Mega Cipta Investama, PT 46.875.000 2,59
11. Soekrisman 52.111.700 2,88
12. Vincent Secapramana 803.572 0,04
13. Masyarakat 194.126.300 10,75

Total 1.807..250.000 100,00




C. PENGAWASAN DAN PENGURUSAN

Berdasarkan Akta Pernyataan Persetujuan Bersama Seluruh Pemegang Saham Perseroan
PT Emdeki Utama No. 71 tanggal 19-05-2017 yang dibuat dihadapan Fathiah Helmi, SH,
Notaris di Jakarta Selatan, susunan Dewan Komisaris dan Direksi adalah sebagai
berikut :

Dewan Komisaris :

Komisaris Utama : Soekrisman
Komisaris : Aldo Putra Brasali
Komisaris : Fenza Sofyan
Komisaris Independen : Sjaiful Arifin
Komisaris Independen : Wahyudin

Direksi :

Direktur Utama : Hiskak Secakusuma
Direktur : Vincent Secapramana
Direktur Independen : Kilambi Chakravarthi

D. IKHTISAR DATA KEUANGAN PENTING PERSEROAN

Laporan Keuangan untuk tahun buku yang berakhir pada 31 Desember 2017 yang telah
diaudit oleh Kantor Akuntan Publik Hadori Sugiarto Adi & Rekan dengan pendapat
wajar dalam semua hal yang material sesuai dengan laporan tanggal 27 Maret 2018
Nomor. 060/LA-MDKI/SBY2/TI1/2018.

Ikhtisar Laporan Posisi Keuangan Konsolidasi
Per 31 Desember 2017 dan 2016 (dalam Jutaan Rupiah)

Uraian 31 Desember 2017 31 Desember 2016
Rp. Rp.
Total Aset Lancar 294.255 109.232
Total Aset Tidak Lancar 573.196 222.508
Total Aset 867.451 '331.740
Total Liabilitas Jangka Pendek 66.077 51.618
Total Liabilitas Jangka Panjang 38.911 36.846
Total Liabilitas 104.988 88.464
Total Ekuitas 762.463 243.276
Total Liabilitas dan Ekuitas 867.451 331.740
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Ikhtisar Laporan Laba Rugi Konsolidasian
Per 31 Desember 2017 dan 2016 (dalam Jutaan Rupiah)

Uraian 31 Desember 2017 | 31 Desember 2016
Rp. Rp.
Penjualan Bersih 368.174 339.985
Beban Pokok Penjualan (280.493) (228.106)
Laba Kotor 87.681 111.879
Laba Sebelum Taksiran Penghasilan (Beban) Pajak 59.299 81.733
Taksiran Penghasilan (Beban Pajak) (12.200) 5.744
Laba Tahun Berjalan 47.099 87.477
Jumlah Penghasilan Komprehensif Lain Tahun 327.157 (4.242)
Berjalan - Setelah Pajak
Jumlah Laba Komprehensif Tahun Berjalan 374.256 83.235

Laba Tahun Berjalan yang dapat diatribusikan

kepada :
Pemilik Entitas Induk 46.853 86.691
Kepentingan Non-Pengendali 246 786
Laba Tahun Berjalan 47.099 87.477

Jumlah Laba Komprehensif Tahun Berjalan yang

diatribusikan kepada :
Pemilik Entitas Induk 369.101 82.462
Kepentingan Non Pengendali 5155 773
Jumlah Laba Komprehensif Tahun Berjalan 374256 83.235

RENCANA PEMBAGIAN SAHAM BONUS

Perseroan berencana untuk mengusulkan kepada para Pemegang Saham melalui
RUPSLB yang akan diselenggarakan pada tanggal 16 Nopember 2018 untuk
melaksanakan pembagian Saham Bonus yang berasal dari Kapitalisasi Agio Saham yang
tercatat per tanggal 31 Desember 2017.

Latar Belakang dan Manfaat Rencana Pembagian Saham Bonus

Sebagai perusahaan publik, salah satu cara yang dapat dilakukan oleh Perseroan untuk
meningkatkan modal dan untuk meningkatkan jumlah saham yang dimiliki pemodal
schingga perdagangan saham di Bursa Efek Indonesia menjadi likuid adalah dengan
mengeluarkan Saham Bonus yang berasal dari Agio Saham. Berdasarkan butir 7
Peraturan No. IX.D.5, Saham Bonus yang berasal dari Kapitalisasi Agio Saham bukan
merupakan Deviden Saham. t‘\ «



Sebagaimana diatur dalam Peraturan No. IX.D.5 tentang Saham Bomus, pembagian
Saham Bonus wajib memenuhi aturan sebagai berikut :

1 Pémbagian Saham Bonus hanya dapat dilaksanakan apabila asal Saham Bonus
tersebut telah dimuat dalam Laporan Keuangan Tahunan terakhir yang telah diaudit
oleh Kantor Akuntan yang terdaftar di OJK.

2. Emiten atau Perusahaan Publik yang akan membagikan Saham Bonus wajib
menginformasikan kepada OJK selambat-lambatnya 7 (tujuh) hari sebelum
pengumuman RUPS. Informasi mengenai pembagian Saham Bonus tersebut wajib
diumumkan kepada publik selambat-lambatnya 28 (dua puluh delapan) hari sebelum
pelaksanaan RUPS.

3. Pelaksanaan pembagian Saham Bonus harus telah selesai dilakukan
selambat-lambatnya 45 (empat puluh lima) hari setelah pelaksanaan RUPS yang
menyetujui pembagian Saham Bonus tersebut.

4. Emiten atau Perusahaan Publik wajib menyampaikan kepada OJK laporan
penjatahan Saham Bonus yang telah diperiksa oleh Akuntan yang terdaftar di OJK
sebanyak 2 (dua) eksemplar selambat-lambatnya 14 (empat belas) hari setelah
pembagian Saham Bonus dilaksanakan.

Dengan menimbang manfaatnya bagi Perseroan, maka Perseroan akan mengajukan
usulan kepada para Pemegang Saham untuk membagikan Saham Bonus sebagaimana
diatur dalam Peraturan IX.D.5 terserbut diatas. Dalam hal RUPSLB tidak menyetujui
pembagian Saham Bonus yang diajukan berdasarkan Keterbukaan Informasi ini, maka
rencana pembagian Saham Bonus tidak dapat dilaksanakan dan Keterbukaan Informasi
ini menjadi batal demi hukum.

Iil. KETERANGAN TENTANG RENCANA PEMBAGIAN SAHAM BONUS

Jumlah Agio Sahamn per 31 Desember 2017

Sesuai dengan catatan pada Laporan Kenangan per tanggal 31 Desember 2017 yang telah
diaudit oleh Kantor Akuntan Publik Hadori Sugiarto Adi & Rekan dengan pendapat
wajar dalam semua hal yang material, jumlah Agio Saham yang merupakan kelebihan
diatas nilai nominal dari Penawaran Umum Pemegang Saham (IPO) sebesar Rp.
153.625.000.000,-

Jumiah Agio Saham Yang Diusulkan Dikapitalisasi

Sebagaimana dinyatakan dalam butir 11 Peraturan No. IX.D.5, pembagian Saham Bonus
hanya dapat dilaksanakan apabila asal Saham Bonus tersebut telah dimuat dalam
Laporan Keuangan Tahunan yang telah diaudit oleh Akuntan yang terdaftar di OJK.

Berdasarkan Laporan Keuangan Tahun 2017, diketahui bahwa Perseroan mempunyai
Agio Saham sebesar Rp. 144.567.488.599 (setelah dikurangi biaya Emisi). h. .




Dengan demikian, Direksi dengan persetujuan Dewan Komisaris akan mengusuikaﬁ
untuk melakukan pembagian Saham Bonus yang berasal dari Kapitalisasi Agio sebesar
Rp. 72.290.000.000,-

Rasio Pembagian Saham Bonus Yang Berasal Dari Kapitalisasi Agio Saham

Dengan memperhitungkan jumlah saham perseroan yang beredar dan jumlah Agio
Saham yang akan dikapitalisasi, rasio Saham Bonus yang diusulkan adalah 100:40.

Dengan demikian apabila usulan pembagian Saham Bonus disetujui RUPSLB Perseroan,
maka setiap pemegang 100 saham yang beredar yang tercatat pada saat tanggal yang
ditetapkan sebagai Tanggal Daftar Pemegang Saham yang Berhak atas Saham Bonus
(Recording Date) pada tanggal distribusi Saham Bonus akan memperoleh 40 Saham
Bonus yang merupakan saham baru yang akan dikeluarkan oleh perseroan dengan nilai
nominal Rp. 100,-

Dasar Penetapan Harga Saham Bonus Yang Berasal Dari Kapitalisasi Agio Saham

Sesuai ketentuan dalam butir 9 Peraturan No. IX.D.5 menyatakan bahwa jumlah saham
yang dibagikan dalam rangka Saham Bonus yang bukan merupakan Deviden Saham
ditentukan berdasarkan nilai nominal saham.

Dengan memperhatikan nilai saham perseroan saat ini, jumlah Agio Saham yang akan
dikapitalisasi dan perkiraan rasio saham, maka jumlah saham baru yang akan dikeluarkan
sebagai Saham Bonus adalah sebanyak 722.900.000 lembar saham dengan nilai nominal
Rp. 100,- per saham.

Pengaruh Pembagian Saham Bonus Terhadap Perseroan, Nilai Investasi Pemegang
Saham dan Harga Saham Perseroan

1. Pembagian Saham Bonus yang berasal dari Kapitalisasi Agio Saham bukan
merupakan Dividen Saham, dan bukan merupakan Saham Bonus dari Laba Bersih
tahun berjalan, dengan demikian tidak dapat diindikasikan sebagai kemampuan
perseroan dalam pencapaian suatu kinerja.

2. Pembagian Saham Bonus dilakukan secara proporsional kepada seluruh pemegang
saham perseroan, sesuai dengan kepemilikannya. Dengan demikian walaupun unit
saham pada masing-masing pemegang saham bertambah, akan tetapi persentase
kepemilikan saham tidak berubah.

Demikian pula nilai investasi pemegang saham pada saham perseroan baik sebelum
maupun setelah pembagian Saham Bonus ini adalah sama. Akan tetapi, dengan
pembagian Saham Bonus sesuai dengan rasio tersebut terdapat kemungkinan bagi
para pemegang saham mempunyai saham pecahan.

3. Dengan bertambahnya jumlah saham akibat adanya pembagian Saham Bonus yang
berasal dari kapitalisasi Agio Saham sedangkan nilai investasi atas saham tidak
berubah, maka segera setelah pembagian Saham Bonus, terdapat kemungkinan

7

3




terjadi penyesuaian harga yaitu harga pasar per lembar saham perseroan di Bursa
Efek Indonesia dapat terpengaruh sebanding dengan ratio pembagian Saham Bonus.

4. Dengan pembagian Saham Bonus ini jumlah unit saham perseroan di pasar akan
bertambah diikuti dengan adanya penyesuaian harga saham perseroan setelah
pembagian Saham Bonus, dengan demikian diharapkan penyebaran Saham
Perseroan akan lebih merata di masyarakat dan saham perseroan dapat menjadi lebih
liquid serta lebih mencerminkan kinerja perseroan.

IV. PERLAKUAN PERPAJAKAN ATAS SAHAM BONUS

Menunjuk pada Peraturan Pemerintah No. 94 tahun 2010 tanggal 30 Desember 2010
tentang Perhitungan Penghasilan Kena Pajak dan Pelunasan Pajak Penghasilan dalam
Tahun Berjalan, Saham Bonus yang berasal dari Kapitalisasi Agio Saham tidak
dikenakan pajak sepanjang jumlah nilai nominal saham yang dimiliki oleh Pemegang
Saham setelah pembagian Saham Bonus tidak melebihi jumlah setoran modal.
Sebaliknya jika jumlah nominal saham yang dimiliki Pemegang Saham setelah
pembagian Saham Bonus melebihi jumlah setoran modal, maka pembagian Saham
Bonus tersebut dapat dikenakan pajak yang harus dihitung dan disetor sendiri oleh
masing-masing pemegang saham yang bersangkutan.

Diterimanya Saham Bonus yang berasal dari konversi Agio Saham tidak mengubah nilai
total penyetoran saham atau harga total perolehan saham, tetapi menurunkan nilai atau
harga historis perolehan per unit saham-saham tersebut, karena adanya kenaikan jumlah
lembar saham tanpa penyetoran. Oleh karena itu apabila Saham Bonus tersebut dijual
untuk menghitung keuntungan karena penjualan saham dimaksud, harga perolehannya
dinilai berdasarkan nilai historis yang dihitung dengan cara rata-rata sesuai dengan
prinsip yang dianut dalam pasal 10 ayat 3 Undang Undang Pajak Penghasilan.

Penghasilan berupa Saham Bonus tersebut harus dilaporkan ke dalam SPT Tahunan dan
PPh dari pemegang saham, dengan ketentuan bahwa pengakuan penghasilan atas Saham
Bonus yang berasal dari konversi Agio Saham adalah pada saat dijual, karena belum
dimasukkan sebagai penghasilan pada saat diterima/diperoleh.

V. PROSEDUR DAN TATA CARA PEMBAGIAN SAHAM BONUS
Dalam hal RUPSLB menyetujui usulan pembagian Saham Bonus yang berasal dari
kapitalisasi Agio Saham tersebut, maka pelaksanaan pembagian Saham Bonus akan

dilakukan dengan prosedur dan tata cara sebagai berikut :

Pemegang Saham Yang Berhak

Pemegang Saham yang berhak untuk mendapatkan Saham Bonus adalah Pemegang
Saham yang tercatat pada Daftar Pemegang Saham Perseroan pada tanggal 12 Desember
2018 (Recording Date) dengan memperhatikan kepemilikan saham oleh Pemegang
Saham tersebut diperoleh berdasarkan perdagangan saham di Bursa Efek Indonesia
paling lambat pada tanggal 12 Desember 2018 (Cum Bonus). 01\‘ ‘




Rasio Pembagian Saham Bonus

Rasio pembagian Saham Bonus adalah 100:40, dimana setiap kepemilikan 100 (seratus)
saham oleh Pemegang Saham yang tercatat pada 12 Desember 2018 (Recording Date),
pada saat tanggal distribusi Saham Bonus akan memperoleh 40 (empat puluh) Saham
Bonus yang merupakan Saham Biasa Atas Nama baru yang akan dikeluarkan Perseroan
dari portepel dengan nilai nominal Rp. 100,- per saham.

Pembulatan

Bilamana Pemegang Saham mendapatkan Saham Bonus dalam bentuk pecahan (tidak
mencapai satuan lembar saham), maka akan dilakukan pembulatan ke atas baik untuk
setiap pecahan lebih atau kurang dari setengah (>0,5 atau >0,5). Kekurangan atas saham
yang terjadi karena pembulatan tersebut akan diambil dari Saldo Agio Saham yang
dimiliki perseroan.

Pendistribusian Saham Bonus

A. Bagi Pemegang Saham yang sahamnya dimasukkan dalam penitipan kolektif
PT Kustodian Sentral Efek Indonesia (KSEI), Saham Bonus akan didistribusikan
melalui rekening efek pada sub rekening efek atas nama Pemegang Saham pada
tanggal 28 Desember 2018.

B. Bagi Pemegang Saham yang sahamnya masih dalam bentuk warkat, maka Pemegang
Saham dapat mengambil Saham Bonus sejak tanggal 28 Desember 2018 melalui
Biro Administrasi Efek Perseroan, yakni :

Biro Administrasi Efek

PT Adimitra Jasa Korpora

Rukan Kirana Boutique Office

J1. Kirana Avenue TH Blok F3 No. 5
Kelapa Gading - Jakarta Utara 14250
Telepom : (021) 2974.5222

Fax : (021) 2928.9961

dengan membawa dokumen-dokumen sebagai berikut :

Untuk Perorangan :
- Asli Identitas Diri (KTP) yang masih berlaku

- Bilamana dikuasakan, maka harus membawa Surat Kuasa asli yang ditandatangani
di atas meterai dengan melampirkan fotocopy bukti identitas diri yang masih
berlaku milik pemberi kuasa serta membawa asli bukti identitas diri yang masih
bertaku milik penerima kuasa. hr ¢



Untuk Badan Hukum :

- Fotocopy anggaran dasar beserta perubahan susunan pengurus terakhir

- Bilamana dikuasakan, maka harus membawa Surat Kuasa asli yang ditandatangani
di atas meterai dengan melampirkan fotocopy bukti identitas diri yang masih
berlaku milik pemberi kuasa serta membawa asli bukti identitas diri yang masih
berlaku milik penerima kuasa.

VI. RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM

Untuk memenuhi ketentuan dalam Anggaran Dasar Perseroan dan Peraturan No. IX.D.5.
perseroan menginformasikan rencana pembagian Saham Bonus yang berasal dari
kapitalisasi Agio Saham kepada Otoritas Jasa Keuangan (OJK) pada tanggal 03 Oktober
2018 melalui surat nomor 10.944/DIR/OJK/18 tertanggal 03 Oktober 2018 perihal
Pemberitahuan Rencana Penyelenggaraan Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa
(RUPSLB) dan Pelaksanaan Pembagian Saham Bonus PT Emdeki Utama Tbk.

Pengumuman Pemberitahuan penyelenggaraan RUPSLB akan dilakukan melalui koran
Media Indonesia pada tanggal 10 Oktober 2018.

Pengumuman Keterbukaan Informasi imi dilakukan melalsi Website Bursa Efek
Indonesia dan Website Perseroan pada tanggal 10 Oktober 2018.

Selanjutnya panggilan RUPSLB akan ditklankan pada tanggal 25 Oktober 2018 melalui
koran Media Indonesia Pemegang Saham yang berhak menghadiri RUPSLB adalah
mereka yang namanya tercantum dalam Daftar Pemegang Saham Perseroan pada tanggal
24 Oktober 2018 pukul 16.00 WIB.

RUPSLB Perseroan akan diselenggarakan pada :

Hari/tanggal  : Jumat, 16 Nopember 2018

Wakiu 1 09.00 - selesai

Tempat : Jakarta

Agenda : 1. Persetujuan Peningkatan Modal Ditempatkan dan Disetor
Persercan 2

2. Persemjuan Pembagian Saham Bonus yang Berasal dari
Kapitalisasi Agio Saham.

Bagi para Pemegang Saham yang sahamnya berada dalam penitipan kolektif KSEI yang
bermaksud menghadiri RUPSLB dapat mendaftarkan diri melalui anggota bursa atau
bank kustodian pemegang rekening efek pada KSEI untuk mendapatkan Konfirmasi
Tertulis untuk RUPSLB.

Pemegang Saham yang berhalangan untuk menghadiri RUPSLB dapat diwakili kuasanya
dengan memberikan asli Surat Kuasa dan harus diterima oleh BiroAdministrasi Efek
perseroan yaitu PT Adimitra Jasa Korpora selambat-lambatnya 3 (tiga) hari sebelum

tanggal rapat. l‘-‘ ¢
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VII. INFORMASI TAMBAHAN

Untuk memperoleh informasi sehubungan dengan Saham Bonus, pemegang saham
perseroan dapat menyampaikannya kepada Corporate Secretary Perseroan, pada setiap
hari dan jam kerja perseroan pada alamat tersebut di bawah ini :

PT Emdeki Utama Tbk

J1. Raya Krikilan 294

Drivorejo - Gresik

Telpon : (031) 7507001

Fax : (031) 7507234

Email : corsec@emdeki.co.id l‘( .
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